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Liebes Talent,

Wir hoffen, du geniel3t den Sommer und hattest bisher eine erholsame Ferienzeit.

Bei uns blieb es in den letzten Monaten trotz Urlaubswelle weiterhin spannend.
Im aktuellen Q3/2025-Newsletter erwarten dich wieder interessante Einblicke und

Neuigkeiten rund um DLA Piper.

Wir wiinschen dir viel Freude beim Lesen.

Julian und das gesamte HR-Team von DLA Piper
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iurratio Awards 2026 - DLA Piper
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Wir freuen uns, in diesem Jahr erneut zu
den Nominierten der iurratio awards
2026 zu gehdren, die die besten
Anwaltskanzleien flr das Referendariat
und den Berufseinstieg auszeichnen.

Wir wurden gleich 5 Mal nominiert:
Berufseinstieg — Bester Arbeitgeber
bundesweit

Berufseinstieg — Arbeitsmodelle und
Karriereperspektiven

Berufseinstieg — Gesundheit & Work-
Life-Balance

Referendariat — Bester Arbeitgeber
Hamburg

Referendariat — Bester Arbeitgeber Koéln

Die finalen Platzierungen werden im
Rahmen der Verleihung am 6. November
bekannt gegeben.

6 neue Counsel und 24 neue Senior
Associates fiir DLA Piper

Nachdem DLA Piper in Deutschland zum
1. Mai 2025 bereits vier neue Partner
ernannt hat, wurden zum 1. Juli 2025
insgesamt 6 Anwaltinnen und Anwalte
aus den eigenen Reihen zu Counseln
und gleich 24 Anwaltinnen und Anwalte
zu Senior Associates befordert.

Dr. Kai Bodenstedt LL.M. und Dr. Martin
Haller, unsere Co-Managing Partners in
Deutschland, bringen es auf den Punkt:
,Wir gratulieren unseren Kolleginnen und
Kollegen zu ihren Beférderungen und
sind stolz darauf, unsere deutsche Praxis
durch die Férderung einer so grol3en
Gruppe talentierter Juristinnen und
Juristen aus den eigenen Reihen zu
stérken.”

Weitere Infos finest du auf unserem Blog:
6 neue Counsel und 24 neue Senior
Associates fur DLA Piper - DLA Piper

Legally Queer - Together in Law.
United for Pride.

Wir waren mit dabei! Unter dem Motto
,Legally Queer — Together in Law. United
for Pride.“ sind wir erneut bei der CSD
Demonstration in Frankfurt und
Hamburg mitgelaufen.

In diesem Jahr war unser Auftritt in
Frankfurt etwas Besonderes, denn mehr
als 10 GrolRkanzleien haben sich
zusammengeschlossen, um gemeinsam
mit einem Truck an der Parade
teilzunehmen und so ein Zeichen fir
Akzeptanz und Toleranz zu setzen.

Ein starkes Zeichen fir die LGBTQI+
Szene und auch fir die juristische
Branche!
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BUCERIUS LAW SCHOOL
{DCHSCHULE FUR RECHTSWISSENSCHAFT

DLA Piper x BLS Stipendium

Wir freuen uns sehr, unsere Rolle als
Forderer des Bucerius Law School
Jura-Stipendiums auch in diesem Jahr
fortzusetzen und uns an der Auswabhl
besonders férderwirdiger Studentinnen
und Studenten (Erst-Akademiker,
Migrationshintergrund/ Flucht-Erfahrung,
gesundheitliche Beeintrachtigung,
Verantwortung fur pflegebedurftige
Angehorige, etc.) flr das Jura-Stipendium
zu beteiligen.

Informationen zum Stipendium findet ihr
unter: Jura Stipendium: Vollstipendium fir
dein Jurastudium

Triff uns bei Messen, Workshops und Networking-Events

29. - 30. August:

Perspektive Wirtschaftskanzlei Montabaur

01. Oktober: Absolventenmesse Bucerius Law School
08. Oktober: Fakultatskarrieretag Mannheim
30. Oktober: Fakultatskarrieretag Regensburg

#afterworkfun #Traineestammtisch

Bei regelmalligen Stammtischen verbringen unsere
Nachwuchsijuristinnen und -juristen lockere Abende
miteinander.

Der neueste Trainee-Stammtisch Uiberraschte mit
einer Neuerung: Zum ersten Mal luden wir Alumni
und externe Talente ein, zusammen den Abend mit
unseren Trainees zu verbringen. Gemeinsam
wurden spritzige Cocktails und Mocktails gemixt —
dazu gab es spannende Background-Infos, leckeres
Essen und jede Menge gute Gesprache in
entspannter Atmosphare.

% Wenn du auch Trainee bei DLA Piper werden willst,
“ dann bewirb dich unter:
recruiting.germany@dlapiper.com

J.P. Morgan Corporate Challenge

Mehr als 30 Lauferinnen und Laufer
sind fur DLA Piper bei der J.P. Morgan
Corporate Challenge — dem weltweit
grolten Firmenlauf — am 4. Juni gestartet
und waren damit Teil der mehr als 50.000
Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die eine
Distanz von 5,6 km durch die Frankfurter
Innenstadt zurlcklegten.

#jobs

»Working Dad - Vereinbarkeit ist
mehr als nur nice-to-have“

Passend zum Vatertag hatten wir am 5.
Juni die Freude, Roman Gaida, Speaker
und Autor des Buches ,Working Dad®, zu
einer inspirierenden Keynote Uber den
Spagat zwischen Karriere und aktiver
Vaterrolle begrifien zu dirfen.

Wir suchen Referendare (m/w/x) in allen Praxisgruppen in Diisseldorf, Hamburg,

Frankfurt, Koln, Miinchen.

Frankfurt

(Senior) Associate (m/w/x) im Bereich Arbeitsrecht
Senior Associate (m/w/x) im Bereich Private Equity / Special Situation Advisory /

Venture Capital

Counsel (m/w/x) im Bereich Finance / Capital Markets

Miinchen

Werkstudent / Studentische Aushilfe (m/w/x) im Team Litigation

#kontakt

Julian Bussmann
Recruitment Marketing Specialist
+49 69 271 33 078
recruiting.germany@dlapiper.com
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DLA Piper UK LLP ist eine Limited Liability Partnership nach englischem Recht, eingetragen in England und Wales
(Registernummer OC307847) und erbringt Dienstleistungen von Biiros in England, Belgien, Deutschland und der Volksrepublik
China aus. Demzufolge ist die persodnliche Haftung der einzelnen Partner beschrankt. DLA Piper UK LLP ist Teil von DLA Piper,
einer weltweit tatigen Anwaltskanzlei, die durch eigenstandige rechtliche Einheiten agiert. Eine Liste der Partner kann am
eingetragenen Sitz, 160 Aldersgate Street, London EC1A 4HT, sowie in allen deutschen Biros von DLA Piper eingesehen werden.
Partner bezeichnet einen Gesellschafter einer Limited Liability Partnership. Eine Ubersicht der Biiros und weitere regulatorische
Informationen finden Sie unter https://www.dlapiper.com/legal-notices/additional/privacy-policy. Weitere Informationen finden Sie

unter www.dlapiper.com.


https://twitter.com/DLA_Piper?ExcludePageBreak=true
https://www.linkedin.com/company/dla-piper/?ExcludePageBreak=true
https://www.facebook.com/DLAPiperGlobal/?ExcludePageBreak=true
https://www.instagram.com/dlapiper/?ExcludePageBreak=true
https://inform-new.dlapiper.com/6/943/landing-pages/forward-to-friend.asp?ExcludePageBreak=true
https://inform-new.dlapiper.com/6/943/landing-pages/forward-to-friend.asp?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/en/uk/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/locations/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/people/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/en/uk/?ExcludePageBreak=true
https://iurratio.de/iur50/die-besten-arbeitgeber-fuer-referendariat-berufseinstieg-2026?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/6-neue-counsel-und-24-neue-senior-associates-fuer-dla-piper/?ExcludePageBreak=true
https://www.law-school.de/studium/jurastudium/kosten-finanzierung-stipendien/jura-stipendium?newsPage=1&newsId=news-list-item-4374&ExcludePageBreak=true
mailto:recruiting.germany@dlapiper.com
https://www.dlapipercareers.de/stellen/referendar-m-w-x-duesseldorf/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/https-careers-dlapiper-com-jobs-2025-6121-referendar-mwx-hamburg-im-bereich-arbeitsrecht/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/referendar-m-w-d-frankfurt/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/referendar-m-w-x-duesseldorf/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/referendar-m-w-x-in-muenchen/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/senior-associate-m-w-x-im-bereich-arbeitsrecht/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/senior-associate-m-w-x-im-bereich-private-equity-special-situation-advisory-venture-capital/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/counsel-m-w-x-im-bereich-finance-capital-markets/?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapipercareers.de/stellen/werkstudent-studentische-aushilfe-m-w-x-im-team-litigation/?ExcludePageBreak=true
mailto:recruiting.germany@dlapiper.com
https://inform-new.dlapiper.com/125/5236/landing-pages/your-preferences.asp
https://inform-new.dlapiper.com/6/943/landing-pages/unsubscribe-ia.asp?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/legal-notices/additional/privacy-policy?ExcludePageBreak=true
https://www.dlapiper.com/?ExcludePageBreak=true

