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l DLA PIPER

Career News

Liebe/r {Title},

Ein neues Jahr beginnt. Willkommen zum ersten Newsletter 2026.

Wir hoffen, du bist gut ins neue Jahr gestartet und blickst voller Energie auf die
kommenden Monate. Auch bei uns gibt es bereits spannende Neuigkeiten: Im aktuellen
Q1/2026-Newsletter erwarten dich exklusive Einblicke, aktuelle Highlights und News

rund um DLA Piper.

Alle bisherigen Ausgaben sowie den aktuellen Newsletter findest du wie gewohnt auf
unserer Karriereseite unter: Newsletter | DLA Piper Deutschland

Wir winschen dir viel Freude beim Lesen!

Julian und das gesamte HR-Team von DLA Piper

#news

iurratio Awards 2026/2027 - Talentumfrage

Seit Januar lauft wieder die alljahrliche iurratio-
Umfrage. Das iur50-Ranking zahlt zu den

wichtigsten Nachschlagewerken fir angehende
Juristinnen und Juristen sowie fur Referendarinnen
und Referendare.

Wir freuen uns sehr, wenn du dir einen Moment Zeit
nimmst und uns eine gute Bewertung hinterlasst.

Den Link findest du hier:
Talentumfrage 2026/2027 - iurratio.de

¥I-Ergebnisse kritisoh prifen

Prozessrisikoanalyse

Women in Tax & Law

Sylvia Ebersberger zeigt, wie
Vereinbarkeit wirklich aussehen kann. In
ihrem Beitrag bei beck-stellenmarkt.de
erzahlt sie, wie sie mit klarem Fokus,
Flexibilitat und Leidenschaft fir ihren
Beruf alles unter einen Hut bekommt,
denn Erfolg und Familie schlief3en sich
nicht aus.

Den ganzen Artikel findet ihr hier: Women
in Tax and Law — Interview mit Sylvia
Ebersberger

iurratio iurratio

Bastar Arbaitgalsar
bruindaswall

Bastier Arkitgaber
bursisrwnit

iurratio Awards 2025/2026

Wir freuen uns Uber unsere Platzierungen
bei den iurratio-Awards und bedanken
uns herzlich bei allen, die uns bewertet
haben. Hier sind unsere Ergebnisse:

» Platz 4 als Bester Arbeitgeber fir
den Berufseinstieg bundesweit

» Platz 4 als Bester Arbeitgeber fiir
den Berufseinstieg im Bereich
Arbeitsmodelle &
Karriereperspektiven

» Platz 5 als Bester Arbeitgeber fur den
Berufseinstieg im Bereich
Gesundheit & Work-Life-Balance

» Platz 4 als Bester Arbeitgeber im
Referendariat fur die Stadt Kéln

» Platz 8 als Bester Arbeitgeber im
Referendariat fur die Stadt Hamburg

irgendwasmitrecht x DLA Piper

Unsere Kollegin Christina Valdini war zu
Gast bei Marc Ohrendorfer im Podcast
irgendwasmitrecht.

Von Litigation Gber den ,Mini-MBA* bis
hin zur Frage, warum aus urspringlich
drei geplanten Jahren in der GrolRkanzlei
deutlich mehr geworden sind - all das und
viele weitere spannende Einblicke gibt es
hier zu héren:
https://www.irgendwasmitrecht.de/333

Cocktailabend in Hamburg

Unsere Hamburger Kolleginnen und
Kollegen luden am 28. Oktober zum “Sip
& Solve” Labour Law meets Cocktails
ein.

Bei einem gemeinsamen Cocktailkurs
konnten unsere Anwaltinnen und Anwalte
bei entspannter Atmosphare mit allen
teilnehmenden Talenten ins Gesprach
kommen.

Wir hoffen alle Teilnehmerinnen und
Teilnehmer hatten Spal3. Wir freuen uns,
euch bei einem unserer nachsten Events
wieder begrifRen zu dirfen.

Triff uns bei Messen, Workshops und Networking-Events

20. Januar:

20. Marz: JuraCon Frankfurt

Fakultatskarrieretag Heidelberg

#afterworkfun #Traineestammtisch

Bei regelmaRigen Stammtischen verbringen unsere
Nachwuchsijuristinnen und -juristen lockere Abende
miteinander.

Nicht nur unsere Trainees mussten dieses Mal
einen kiihlen Kopf bewahren. Beim ersten
Traineestammtisch zu dem wir auch externe
Talente eingeladen haben, stand Eisstockschiel3en
auf dem Programm. Fur die richtige
Winterstimmung sorgten Glihwein und
Fruchtpunsch — ein gelungener Abend voller Spal
| und Networking!

Wenn du auch Trainee bei DLA Piper werden willst,
dann bewirb dich unter:
recruiting.germany@dlapiper.com

Ten More In - Female Leadership

Neben den internationalen
Talentprogrammen fir Senior Associates
und Counsel setzen wir mit der
Talententwicklung auf lokaler Ebene
bereits auf Associate-Level an und bieten
mit dem Coaching-Programm "Ten More
In" ein maRgeschneidertes 6-wdchiges
Programm, das speziell fir Frauen
entwickelt wurde. Auch im letzten Jahr
nahmen wieder 8 Anwaltinnen teil.

Ein besonderes Highlight fir unsere
weiblichen Talente war wieder das
jahrliche Leaders Summit im November,
das mit inspirierenden Keynotes,
interaktiven Masterclasses sowie
Networking-Moglichkeiten Frauen in
Flhrungspositionen fordert.

#jobs

Pro-Bono - Know your Right

Im Rahmen unseres Pro-Bono-Projekts
haben wir am 27. November Know-Your-
Right-Sessions in unserem Frankfurter
Bulro durchgefihrt, um Migrantinnen und
geflichtete Frauen zu unterstitzen, die
ein eigenes Unternehmen grinden
mdchten.

Die Teilnehmerinnen erhielten praxisnahe
Einblicke in Themen wie
Unternehmensgriindung, Rechtsformen,
Steuern und Businessplanung.

Wir suchen Referendare (m/w/x) in allen Praxisgruppen in Diisseldorf, Hamburg,

Frankfurt, Koln, Miinchen.

Frankfurt

Counsel / (Senior) Associate (m/w/x) im Bereich Tax

(Senior) Associate (m/w/d) im Bereich M&A

Counsel / Senior Associate (m/w/x) im Bereich Banking & Finance

(Senior) Associate Arbeitsrecht

Diisseldorf

Senior Associate (m/w/x) im Bereich Arbeitsrecht (Schwerpunkt Pensions)
(Senior) Associate (m/w/x) im Bereich Energierecht

#kontakt

Julian Bussmann
Recruitment Marketing Specialist
+49 69 271 33 078
recruiting.germany@dlapiper.com
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